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ค ำน ำ 
 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 หมวดที่ 6 ข้อ 29  
ได้ก าหนดให้มีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเป็นผู้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ซึ่งคณะกรรมการจะต้อง
ด าเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นและด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น พร้อมรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
พร้อมทั้งปิดประกาศการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน   
นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

 

  ดังนั้น เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่อง จึงได้ด าเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่อง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
เพ่ือรายงานผลและเสนอความคิดเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ให้ผู้บริหารท้องถิ่น
องค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่องเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นน าเสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่อง
และคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่องทราบ โดยหวังเป็นอย่ายิ่งว่า รายงานผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่องเล่มนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อการด าเนิน
โครงการต่างๆ การแก้ไข ปรับปรุง ข้อบกพร่องต่างๆที่เกิดขึ้น ของยุทธศาสตร์และ/หรือโครงการ เพ่ือความ
สอดคล้องของบริบท/ประชาชนในพ้ืนที่ เพ่ือพัฒนาและบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่อง 
และเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อ
ประชาชน สังคม และประเทศชาติโดยรวมต่อไป 
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ส่วนท่ี 1 บทน ำ 
 
1.ควำมส ำคัญของกำรติดตำมและประเมินผล 
   การติดตาม (Monitoring) และการประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมี
จุดหมายไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการ
ติดตามและประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้
ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล สามารถก ากับดูแล 
ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่อง จึงเป็นการติดตามผลที่ให้
ความส าคัญ ดังนี้ 
   1.1 ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลยางหย่องหรือกิจกรรมต่างๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้
หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการด าเนินงาน 
   1.2 ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่างๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่อง
ตรวจสอบดูว่าแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตาม
ระยะเวลาที่ก าหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
   1.3 ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มี
ปัญหาอุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือ
การพัฒนาท้องถิ่นและขั้นตอนต่างๆในการด าเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
   1.4 ความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นเครื่องมือส าคัญในการ
ทดสอบผลการด าเนินงานตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่องว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่
ก าหนดไว้หรือไม่ ท าให้ทราบและก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้
ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) 
ของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) โครงการ กิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิก
สภาท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่อง ผู้บริหารระดับหัวหน้าส านัก/ผู้อ านวยการกอง 
บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่อง สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุง
แผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่สภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและ
ความพึงพอใจของประชาชนต าบล/องค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่อง 
   บทสรุปของควำมส ำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆไปเพ่ือให้เกิดผล
สัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุม
รอบคอบในการด าเนินการขยายโครงการ งานต่างๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุด
แข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุม
รอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ 
ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้
เสียในองค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่องให้เกิดประโยชน์เพ่ือด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่างๆ พร้อม
การปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล     
ยางหย่อง โดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน 
เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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2.วัตถุประสงค์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
   การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไป
แล้วว่าสิ่งใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตาม
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผล
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้
ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ ดังนี้ 
   2.1 เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่อง
ซึ่งจะช่วยตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น               
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
   2.2 เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
สภาพผลการด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
   2.3 เพ่ือเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงานโครงการ 
การยกเลิกโครงการที่ไมเ่หมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่อง 
   2.4 เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของ อบต.ยางหย่อง 
   2.5 เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง
ทุกระดับขององค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่องทีจ่ะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่างๆ 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
ประชาชนในต าบลยางหย่องหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
   2.6 เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงาน
ตามแผนงาน/โครงการของส านัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 
3.ขั้นตอนกำรติดตำมและประเมินผล 
   ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 
2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่  3) พ.ศ.2561 ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 
   (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
   (2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
   (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับ
แต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
   (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
   3.1 กำรด ำเนินกำรติดตำมและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 3 คน  
  2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  
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  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่น
คัดเลือก จ านวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล    
ยางหย่อง ต้องด าเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
โดยการก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่อง 
  2. ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่
ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือด าเนินการต่อไป 
   3.2 กำรก ำหนดแนวทำงและวิธีกำร 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล     
ยางหย่อง ได้ก าหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่อง ดังนี้  
  3.1 การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนดตัวชี้วัด : KPI) 
ถ้าก าหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษา
ว่าผู้ใช้ผลการน าผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลักๆที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร 
มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วน าผลที่
ได้มาก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  3.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก
ข้อ 1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลักๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่ง
ส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถามก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  3.3  ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่างๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบ
ขั้นต่ าตามท่ีก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  3.4  การวิเคราะห์ข้อมูลเป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่ก าหนดไว้แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน 
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลายๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสม
ของพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่อง  
  3.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตาม
แบบที่ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงานโครงการหนึ่งๆ อาจมีหลาย
ลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่องในการรายงานผลการติดตามโครงการ
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อาจเขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุป
วัตถปุระสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3 
  3.6  รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและ
เสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่องต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนต าบลยางหย่อง โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  3.7  การวินิจฉัยสั่งการการน าเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่องหรือผู้เกี่ยวข้องหรือ  
ผู้มีอ านาจในส านัก กอง ฝ่ายต่างๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงาน
สรุป ซึ่งอาจกระท าโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
 
4.กำรรำยงำนผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่อง     
มีอ านาจหน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วน
ต าบลยางหย่อง โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   
 

ขั้นตอนกำรรำยงำนผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในต าบลยางหย่องทราบในที่

เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา
ไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
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5.เครื่องมือกำรติดตำมและประเมินผล 
   เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation 
tools for local development plans) เป็นสิ่งของวัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่องใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการ
พิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิด
สร้างไว้เพ่ือใช้ในการติดตามและประเมินผล เช่น แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และ
วิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้แก่ แบบสอบถาม 
(Questionnaires) แบบสัมภาษณ์ (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น โดยอาศัย
สภาพพ้ืนที่ทั่วไป อ านาจหน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่อง รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่น
รวมทั้งเกณฑ์มาตรฐานแบบต่างๆ ที่ได้ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงน าเครื่องมือ
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม ด าเนินการส ารวจและ
เก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
   5.1 กรอบและแนวทำงในกำรติดตำมและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล     
ยางหย่องก าหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผลดังนี้ 
  5.1.1 ก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลยางหย่องอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นภายในก าหนดเวลา เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
ภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
  5.1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบล 
  5.1.3 ความเพียงพอ (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือที่มีอยู่
จริงในองค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่องมาปฏิบัติงาน  
  5.1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่างๆ จะวัดจาก
รายการที่ เป็นโครงการในรอบ 5 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมาโครงการที่ต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  5.1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล         
ยางหย่อง ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณขนาด ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น  
  5.1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และ
ผลผลิต (Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ 
ซึ่งวัดเป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุขเป็นต้น 
  ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นที่
จะต้องวิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่องทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับต าบล 
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และอาจรวมถึงอ าเภอท่ายางและจังหวัดเพชรบุรีด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนา
ท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน 
   5.2 ระเบียบ วิธีในกำรติดตำมและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล     
ยางหย่องก าหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ระเบียบวิธีในการติดตาม
และประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ๆ ที่ส าคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่างๆ 
  5.2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบาย
หรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้ 
    2) การส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) 
สังเกต (observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการในพ้ืนที่
จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่อง ซึ่งเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตาม
ธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
   5.3 ก ำหนดเครื่องมือที่ใช้ในกำรติดตำมและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล    
ยางหย่องก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลดังนี้  
  5.3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและ
วัดผล เพื่อดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงานและแนวทางการวัด 
จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นต้น 
  5.3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์
เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  
โดยทั่วไปการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ 
(formal or semi-formal interview) ซึ่ งใช้ แบบสั มภาษณ์ แบบมี โครงสร้าง (structure interviews) 
ด าเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ ( informal interview) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูด
สนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
   5.3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลยางหย่องใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลยางหย่อง มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต  
   (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน  
   (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง 
(Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้
เสียในองค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่อง 
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  5.3.4 การส ารวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การส ารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็นการรับรู้ 
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในต าบลองค์การบริหารส่วนต าบล         
ยางหย่อง คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่อง จะมีการบันทึก
การส ารวจ และทิศทางการส ารวจไว้เป็นหลักฐาน 
  5.3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์    
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่อง 
 
6.ประโยชน์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
   การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่างๆ ระหว่าง
ด าเนินโครงการ รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่างๆ 
แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
   6.1 ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่างๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ด าเนินการตามโครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
   6.2 ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่างๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและ
การด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุดตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที 
ทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
   6.3 ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
   6.4 สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่างๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพ
ปัญหาต่างๆ ที่จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็น
จริง ท าให้ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ 
องค์กรต่างๆ 
   6.5 กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและ
รับผิดชอบโครงการ มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุง
รายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
   6.6 การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่องสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการ
พัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนด
มาตรการต่างๆ ส าหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
   6.7 ท าให้ภารกิจต่างๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่องแต่ละคน แต่ละ
ส านัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมาย
ขององค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่องเกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
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ส่วนที่ 2 กำรตดิตำมและประเมินผล 
1. สรุปผลกำรติดตำมและประเมินผล ปีงบประมำณ พ.ศ.2565 
    1.1 ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำท้องถิ่น 
      จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล  
ยางหย่อง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลยางหย่องในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 
      1.1.1 จ านวนยุทธศาสตร์ 7 ยุทธศาสตร์  
      ประกอบด้วย 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
      ยุทธศาสตร์ที่  ๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมและ        

ภูมิปัญญาท้องถิ่น      
      ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความ

สงบเรียบร้อย 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
      ยุทธศาสตร์ที่ 7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วม

ของประชาชน 
 

      1.1.2 ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ผลเป็นดังนี้  
 

ล ำดับ ประเด็นกำรพิจำรณำ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 18 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 17 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 59 

3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) (10) 
3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) (10) 
3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) (9) 
3.4 วิสัยทัศน์ (5) (5) 
3.5 กลยุทธ์ (5) (5) 
3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) (5) 
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) (5) 
3.8 แผนงาน   (5) (5) 
3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) (5) 

รวมคะแนน 100 94 
 

      คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 100 
คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่า
ร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่องได้คะแนนร้อยละ 94 เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ 
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    1.2 โครงกำรพัฒนำท้องถิ่น  
      จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล
ยางหย่อง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลยางหย่องในประเด็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 
      1.2.1 จ านวนโครงการที่ปรากฏในยุทธศาสตร์ จ านวน 116 โครงการ ดังนี้ 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน จ านวน 35 โครงการ 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
จ านวน 9 โครงการ 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น จ านวน 24 โครงการ 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความ
สงบเรียบร้อย จ านวน 4 โครงการ 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว จ านวน 6 โครงการ 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต จ านวน 21 โครงการ 
      ยุทธศาสตร์ที่ 7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วม
ของประชาชน จ านวน 17 โครงการ 
      1.2.2 ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพ่ือความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ผลเป็นดังนี้ 
 

ล ำดับ ประเด็นกำรพิจำรณำ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9 
2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9 
3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9 
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 10 9 
5 โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60 59 

5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) (5) 
5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) (5) 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 

(5) (5) 

5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (5) (5) 
5.5 เป้ าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

(5) (5) 

5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 (5) (5) 
5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (5) (5) 
5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

(5) (5) 

5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) 

(5) (5) 
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ล ำดับ ประเด็นกำรพิจำรณำ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
5 โครงการพัฒนา ประกอบด้วย (ต่อ)   

5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) (5) 
5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
และผลที่คาดว่าจะได้รับ 

(5) (5) 

5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) (4) 
รวมคะแนน 100 95 

 

      คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจาก
คะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนต าบล
ยางหย่อง ได้คะแนนร้อยละ 95 
 

    1.3 ผลกำรด ำเนินงำนตำมงบประมำณที่ได้รับและกำรเบิกจ่ำยงบประมำณ 
      1.3.1 เป็นการด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
ประจ าปงีบประมาณพ.ศ.2565 ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

ยุทธศำสตร์ แผนงำน 
โครงกำรตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง 
จ ำนวน 
โครงกำร จ ำนวนเงิน จ ำนวน 

โครงกำร จ ำนวนเงิน 

1.การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

-แผนงานเคหะและชุมชน 
-แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

35 24,926,750 6 1,812,000 

2 .ก า ร พั ฒ น า ด้ า น ก า ร
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

-แผนงานการเกษตร 
-แผนงานเคหะและชุมชน 

9 380,000 2 45,000 

3.การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

-แผนงานการศึกษา 
-แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

24 2,629,600 12 1,040,900 

4.การพัฒนาด้านการจัด
ระเบียบชุมชน สังคมและ
ก า ร รั ก ษ า ค ว า ม ส ง บ
เรียบร้อย 

-แผนงานการักษาความสงบภายใน 
-แผนงานเคหะและชุมชน 

4 480,000 1 20,000 

5.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
และการท่องเที่ยว 

-แผนงานสร้างความเข้มแข็ งของ
ชุมชน 
-แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

6 585,000 5 410,000 

6.การพัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิต 

-แผนงานสาธารณสุข 
-แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 
-แผนงานสร้างความเข้มแข็ งของ
ชุมชน 
-แผนงานงบกลาง 

21 7,850,000 12 7,893,000 

7.การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการที่ดี ในองค์กร และ
การมีส่วนร่วมของประชาชน 

-แผนงานบริหารงานทั่วไป 17 2,199,000 6 548,000 

รวม 116 39,050,350 44 11,768,900 



 
11 รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าป ีพ.ศ.2565 (อบต.ยางหย่อง) 

      ยุทธศำสตร์ที่ 1 ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 จ านวน 35 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 24,926,750 บาท 
      มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2565 จ านวน 6 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 17.14 ของจ านวนโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 1 
จากจ านวน 35 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 7.26 ของจ านวนเงินงบประมาณ 1,812,000 บาท ตาม
ยุทธศาสตร์ที่ 1  
      โครงการที่ ไม่สามารถด าเนินการได้  จ านวน  29 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ
23,114,750 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 82.85 ของจ านวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ 92.73 ของจ านวน
เงินงบประมาณท่ีปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

      ยุทธศำสตร์ที่  2 ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรอนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติและ
สิ่งแวดล้อม 
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 จ านวน 9 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 380,000 บาท  
      มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2565 จ านวน 2 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 22.22 ของจ านวนโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 2 
จากจ านวน 9 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 11.84 ของจ านวนเงินงบประมาณ 45 ,000 บาท ตาม
ยุทธศาสตร์ที่ 2  
      โครงการที่ไม่สามารถด าเนินการได้ จ านวน 7 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 335,000
บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 77.77 ของจ านวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ 88.15 ของจ านวนเงินงบประมาณ
ที่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

      ยุทธศำสตร์ที่ 3 ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรศึกษำ ศำสนำ ศิลปวัฒนธรรมและ     
ภูมิปัญญำท้องถิ่น 
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ประจ าปีงบประมาณ        
พ.ศ.2565 จ านวน 24 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 2,629,600 บาท  
      มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2565 จ านวน 12 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 50.00 ของจ านวนโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 
3 จากจ านวน 24 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 39.58 ของจ านวนเงินงบประมาณ 1,040,900 บาท ตาม
ยุทธศาสตร์ที่ 3  
      โครงการที่ ไม่สามารถด าเนินการได้  จ านวน  12 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ
1,588,700 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 50.00 ของจ านวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ 60.41 ของจ านวน
เงินงบประมาณท่ีปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

      ยุทธศำสตร์ที่ 4 ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรจัดระเบียบชุมชน สังคมและกำรรักษำ
ควำมสงบเรียบร้อย 
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 จ านวน 4 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 480,000 บาท  
      มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2565 จ านวน 1 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 25.00 ของจ านวนโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 4 
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จากจ านวน 4 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 4.16 ของจ านวนเงินงบประมาณ 20,000 บาท ตามยุทธศาสตร์
ที่ 4  
      โครงการที่ไม่สามารถด าเนินการได้ จ านวน 3 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 460,000 
บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 75.00 ของจ านวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ 95.83 ของจ านวนเงินงบประมาณ
ที่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

      ยุทธศำสตร์ที่ 5 ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนเศรษฐกิจและกำรท่องเที่ยว 
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 จ านวน 6 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 585,000 บาท  
      มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2565 จ านวน 5 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 83.33 ของจ านวนโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 5 
จากจ านวน 6 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 70.08 ของจ านวนเงินงบประมาณ 410,000 บาท ตาม
ยุทธศาสตร์ที่ 5  
      โครงการที่ไม่สามารถด าเนินการได้ จ านวน 1 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 75,000 
บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 16.66 ของจ านวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ 12.82 ของจ านวนเงินงบประมาณ
ที่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

      ยุทธศำสตร์ที่ 6 ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนคุณภำพชีวิต 
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 จ านวน 21 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 7,850,000 บาท  
      มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2565 จ านวน 12 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 57.14 ของจ านวนโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 
6 จากจ านวน 21 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 100 ของจ านวนเงินงบประมาณ 7,893,000 บาท ตาม
ยุทธศาสตร์ที่ 6  
      โครงการที่ไม่สามารถด าเนินการได้ จ านวน 9 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 42.85 ของจ านวน
โครงการ ที่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

      ยุทธศำสตร์ที่ 7 ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรบริหำรจัดกำรที่ดีในองค์กร และกำรมี
ส่วนร่วมของประชำชน 
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 จ านวน 17 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 2,199,000 บาท  
      มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2565 จ านวน 6 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 66.66 ของจ านวนโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 6 
จากจ านวน 17 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 24.92 ของจ านวนเงินงบประมาณ 548,000 บาท ตาม
ยุทธศาสตร์ที่ 6  
      โครงการที่ ไม่สามารถด าเนินการได้  จ านวน  11 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ
16,510,000 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 64.70 ของจ านวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ 75.07 ของจ านวน
เงินงบประมาณท่ีปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
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      รวมทั้งหมด 7 ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลยำงหย่อง ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ.2565 
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 จ านวน 116 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 39,050,350 บาท  
      มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2565 จ านวน 44 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 37.93 ของจ านวนโครงการตามยุทธศาสตร์ทั้ง 
7 ยุทธศาสตร์ จากจ านวน 116 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 30.13 ของจ านวนเงินงบประมาณ 
11,768,900 บาท ตามงบประมาณท้ัง 7 ยุทธศาสตร์ 
      โครงการที่ ไม่สามารถด าเนินการได้  จ านวน  72 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ
27,281,450 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 62.06 ของจ านวนโครงการ และคิดเป็นร้อยละ 69.86 ของจ านวน
เงินงบประมาณท่ีปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 
2.แนวทำงกำรติดตำมและประเมินผล ปีงบประมำณ พ.ศ.2566 

2.1  กำรติดตำมและประเมินผลยุทธศำสตร์ 
      จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล
ยางหย่อง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลยางหย่อง ในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวนยุทธศาสตร์ 7 ยุทธศาสตร์ 
ประกอบด้วย 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
      ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
      ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของ

ประชาชน 
      ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ผลเป็นดังนี้ 
 

ล ำดับ ประเด็นกำรพิจำรณำ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 18.63 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 18.25 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 54.38 

3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561 – 2580) (5) (4.25) 
3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (5) (4.75) 
3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development 

Goals: SDGs) 
(5) (4.50) 

3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (5) (4.50) 
3.5 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (5) (4.63) 
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ล ำดับ ประเด็นกำรพิจำรณำ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย (ต่อ)   
3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5) (4.50) 
3.7 วิสัยทัศน์ (5) (4.38) 
3.8 กลยุทธ์ (5) (4.50) 
3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) (4.50) 

3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) (5) (4.75) 
3.11 แผนงาน (5) (4.63) 
3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) (4.50) 

รวมคะแนน 100 91.25 
     
      คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจาก
คะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนต าบล
ยางหย่อง ได้คะแนนร้อยละ 91.25 เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ 
 
    2.2 กำรติดตำมและประเมินผลโครงกำร 
      จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล
ยางหย่อง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลยางหย่องในประเด็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 
 
ล ำดับ ยุทธศำสตร์ จ ำนวน

โครงกำร 
1 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 5 
2 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 2 
3 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 13 
4 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบ

เรียบร้อย 
1 

5 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 5 
6 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 12 
7 ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านการบริหารที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน 5 

รวมทั้งสิ้น 43 
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    ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ผลเป็นดงันี ้
 

ล ำดับ ประเด็นกำรพิจำรณำ คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9.25 
2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9.13 
3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9.00 
4 ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 5 4.75 
5 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 30 27.38 

5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   (5) (4.63) 
5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) (4.75) 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้ง

งบประมาณได้ถูกต้อง 
(5) (4.38) 

5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) (4.63) 
5.5 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่

คาดว่าจะได้รับ 
(5) (4.50) 

5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่
ก าหนดไว้ 

(5) (4.50) 

6 
 

โครงการพัฒนาที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 35 32.25 
6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีใน

ภาพรวม 
(5) (4.63) 

6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายแก้ไข
ปัญหาความยากจน 

(5) (4.63) 

6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายด้านการ
บริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

(5) (4.50) 

6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุข
ภาวะ 

(5) (4.63) 

6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

(5) (4.75) 

6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

(5) (4.50) 

6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านการบริหารจัดการน้ า 

(5) (4.63) 

รวมคะแนน 100 91.75 
     

คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจาก
คะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นของ
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องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนต าบล
ยางหย่องได้คะแนนร้อยละ 91.75 เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ 

 
    2.3 กรอบและแนวทำงในกำรติดตำมและประเมินผล 
      2.3.1 กรอบการด าเนินงานภาพรวมของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่องก าหนดกรอบการด าเนินงานในภาพรวม ดังนี้ 
 

ล ำดับ กรอบกำรด ำเนินงำน วัน/เดือน/ปี 
1 ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยการก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการและห้วงเวลาให้
เหมาะสมกับขององค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่อง 

มกราคม 2566 

2 ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง 
วิธีการและห้วงเวลาที่ก าหนด 

ทุก 6 เดือน 

3 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่ งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นต่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่องเพ่ือ
ด าเนินการต่อไป 

พฤศจิกายน – 
ธันวาคม 2566 

4 ด าเนินการให้เสร็จสิ้นทุกกระบวนการ ทุกขั้นตอนของการรายงานผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล   
ยางหย่องประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

ภายในเดือนธันวาคม 
2566 

5 แจ้งรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนต าบลยางหย่องประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ให้หน่วยงานที่
เกี่ยวข้องหรือด าเนินการตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.
2540 รวมทั้งแจ้งส านัก กอง ฝ่ายต่างๆ ในองค์การบริหารส่วนต าบล     
ยางหย่องเพ่ือทราบและด าเนินการตามความเหมาะสมต่อไป 

ภายในเดือนธันวาคม 
2566 - มกราคม 

2567 

 

   ทั้งนี้ กรอบการด าเนินงานภาพรวมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่อง อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสมและสถานการณ์ภายใน
ขององค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่อง โดยเฉพาะการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่อง ซึ่งอาจ
ไม่สอดคล้องกับห้วงเวลาที่ก าหนดขึ้น และหรือภารกิจที่เพ่ิมมากขึ้นขององค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่อง    
ก็อาจท าให้ต้องมีการเปลี่ยนแปลงกรอบการด าเนินงานในภาพรวมดังกล่าว 
 

    2.4 ก ำหนดเครื่องมือที่ใช้ในกำรติดตำมและประเมินผล  
   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล     
ยางหย่องก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลดังนี้ 
   2.4.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและ
วัดผลเพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด 
จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัด  
   2.4.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยวหรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์
เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่อง ผู้ได้รับผลกระทบมี
ความเกี่ยวข้อง ผู้มีส่วนได้เสียและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท 
คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์
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แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ 
(informal interview) ซึ่งคล้ายๆ กบัการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
   2.4.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่องใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นของ
ขององค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่องมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการ
ด าเนินการสังเกต  
   (1 ) การสั ง เกตแบบมี ส่ วน ร่วม  (Participant observation) เป็ น วิ ธีก ารสั ง เกตที่
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่อง เข้าไปใช้ชีวิต
ร่วมกับบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน  
   (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกต
โดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของ 
ผู้มีส่วนได้เสีย ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่อง 
   2.4.4 การส ารวจ (surveys) ส าหรับองค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่อง หมายถึงการส ารวจ
เพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้ ความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในเขตองค์การ
บริหารส่วนต าบลยางหย่อง คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ต าบลยางหย่อง จะมีการบันทึกการส ารวจ และทิศทางการส ารวจไว้เป็นหลักฐาน 
   2.4.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีความจ าเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 การใช้จ่ายเงินสะสม
และการใช้จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ปัญหาความต้องการของประชาชนใน
ท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น ตลอดจนวิสัยทัศน์ ประเด็น
ยุทธศาสตร์เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์ที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนงาน โครงการ ที่ได้ก าหนดไว้ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลยางหย่อง 
 

    2.5 แบบส ำหรับกำรติดตำมและประเมินผล     
      แบบหรือตารางส าหรับการใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่งปรากฏใน
ส่วนต่างๆ นั้น แบ่งการจ าแนกการใช้แบบหรือตารางส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่อง (พ.ศ.2566-2570) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 และงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ดังนี้ 
      1. แบบที่ใช้ในการลงรายการต่างๆ เพ่ือให้เกิดความชัดเจน ครอบคลุมเนื้อหาและการตรวจได้
อย่างง่ายรวมถึงตารางต่างๆ ที่ก าหนดขึ้นด้วย ส าหรับแบบที่ใช้จัดท าเป็นตารางเพื่อแสดงผลต่างๆ  
      2. แบบตรวจสอบเบื้องต้นแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่อง 
      3. แบบสอบถามความคิดเห็นต่อการให้บริการขององค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่อง 
      4.  แบบสอบถามความคิดเห็นเป็นรายโครงการ กิจกรรม งาน และครุภัณฑ์บริการสาธารณะ
ขององค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่อง 
      5. แบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ส าหรับส านัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ลงข้อมูลเพื่อ
น ามาด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 และงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
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ส่วนที่ 3  
ผลกำรวิเครำะห์กำรติดตำมและประเมินผล 

 
1.ผลกำรพิจำรณำกำรติดตำมและประเมินผลยุทธศำสตร์สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศำสตร์เพื่อควำม
สอดคล้องแผนพัฒนำท้องถิ่น 
  1.1 สรุปคะแนนประเมินยุทธศำสตร์ ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลยางหย่อง เป็นดังนี้ 
      จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล
ยางหย่อง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลยางหย่อง ในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 
      1.1.1 จ านวนยุทธศาสตร์ 7 ยุทธศาสตร์  
      ประกอบด้วย 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
      ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน 
 
 

ล ำดับ ประเด็นกำรพิจำรณำ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 18 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 17 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 59 

3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) (10) 
3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) (10) 
3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) (9) 
3.4 วิสัยทัศน์ (5) (5) 
3.5 กลยุทธ์ (5) (5) 
3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) (5) 
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) (5) 
3.8 แผนงาน   (5) (5) 
3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) (5) 

รวมคะแนน 100 94 
 

      คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจาก
คะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนต าบล
ยางหย่อง ได้คะแนนร้อยละ 94 เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ 
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    1.2 ข้อมูลสภำพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐำน 
      หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้
ก าหนดเค้าโครงแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ในส่วนที่ 1 สภาพทั่วไปและข้อมูลพืน้ฐานประกอบด้วย 
 

ประเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่
ได้ 

1.2.1 ด้านกายภาพ คะแนนเต็มรวม 
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของ
หมู่บ้ าน/ชุมชน/ต าบล ลักษณะลักษณะภูมิ
ประเทศ ลักษณะภูมิอากาศลักษณะของดิน  
ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ 

20 
(3) 

18 
3 

1.2.2 ด้านการเมือง/การ
ปกครอง 
1.2.3 ประชากร 

(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง 
เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้งฯลฯ ประชากร 
เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และช่วง
อายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 

(2) 2 

1.2.4 สภาพทางสังคม (3 ) ข้ อ มู ล เกี่ ย วกั บ สภ าพ ท างสั งคม  เช่ น 
การศึกษา สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด 
การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ 

(2) 1 

1.2.5 ระบบบริการพ้ืนฐาน (4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เช่นการ
คมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปาโทรศัพท์ 
ฯลฯ 

(2) 1 

1.2.6 ระบบเศรษฐกิจ (5 ) ข้ อ มู ล เกี่ ย ว กั บ ระบ บ เศ รษ ฐ กิ จ เช่ น 
การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ การบริการ 
การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่ม
อาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

(2) 2 

1.2.7 ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม 

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนาประเพณี วัฒนธรรม 
เช่น การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจ าปี 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพ้ืนเมืองและ
ของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(2) 2 

1.2.8 ทรัพยากรธรรมชาติ (7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า 
ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 
ฯลฯ 

(2) 2 
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ประเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่
ได้ 

1.2.1 ด้านกายภาพ/ 
1.2.2 ด้านการเมือง/การ
ปกครอง 
1.2.3 ประชากร 
1.2.4 สภาพทางสังคม 
1.2.5 ระบบบริการพ้ืนฐาน 
1.2.6 ระบบเศรษฐกิจ 
1.2.7 ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม 
1.2.8 ทรัพยากรธรรมชาติ 

(8) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 

(2) 2 

1.2.1 ด้านกายภาพ/ 
1.2.2 ด้านการเมือง/การ
ปกครอง 
1.2.3 ประชากร 
1.2.4 สภาพทางสังคม 
1.2.5 ระบบบริการพ้ืนฐาน 
1.2.6 ระบบเศรษฐกิจ 
1.2.7 ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม 
1.2.8 ทรัพยากรธรรมชาติ 
1.2.9 อ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ 
และการด าเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดย
ใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ ร่วม
ตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์  ร่วมแก้ปัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ปัญหา
ส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(3) 3 

 

 สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานของ
องค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่อง พบว่าประเด็น ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/
ต าบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของไม้/ป่าไม้ 
ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น 
การศึกษา สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพ้ืนฐาน 
เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร 
การประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และ
เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การ
นับถือศาสนา ประเพณีและงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และ
อ่ืนๆ ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ และการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วม
คิด ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือ
แก้ปัญหาส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่อง ได้คะแนน 18 
คะแนน คิดเป็นร้อยละ 90 ของคะแนน และคิดเป็นร้อยละ 18 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
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    1.3 กำรวิเครำะห์สภำวกำรณ์และศักยภำพ 
     แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามละประเมินผล
ยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จากคะแนนเต็ม 20 
คะแนน ในส่วนของการวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่อง ได้ 17.00 
คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และศักยภาพ 
 

คะแนนเต็มรวม 
(1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความ
สอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความ
เชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 

20 
(5) 

17 
5 

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และศักยภาพ 
 

(2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมือง
เฉพาะและการบั งคับใช้  ผลของการบังคับใช้ 
สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(3) 2 

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และศักยภาพ 
 

(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน 
การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม 
ปัญหายาเสพติด  เทคโนโลยี จารีต ประเพณี 
วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

(3) 2 

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และศักยภาพ 
 

(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้
ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทาง
สังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่าง ๆ สภาพทาง
เศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(3) 3 

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และศักยภาพ 
 

(5 ) การวิ เคราะห์ สิ่ งแวดล้ อม  พ้ื นที่ สี เขี ย ว 
ธรรมชาติต่าง ๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือ
สิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและ
การพัฒนา 

(3) 2 

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และศักยภาพ 
 

(6 ) ผลการวิ เคราะห์ ศั กยภาพ เพ่ื อป ระเมิ น
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการ
พัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT 
Analysis ที่อาจส่งผลต่อการด าเนินงานได้แก่ S-
Strength (จุดแข็ ง )W-Weakness (จุด อ่อน ) O-
Opportunity (โอกาส) และT-Threat (อุปสรรค) 

(3) 3 
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    1.4 ยุทธศำสตร์ 
      แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามละประเมินผล
ยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 60 คะแนน 
ในส่วนของการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่องได้ 59.00 
คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3. ยุทธศาสตร์  
3.1 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

คะแนนเต็มรวม 
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม
ของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนว
ทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเชื่อมโยงหลัก
ประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 
4.0 

60 
(10) 

59 
10 

3 .2  ยุ ท ธ ศ าส ต ร์ ข อ ง
อ งค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด 
และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
และ Thailand 4.0 
 

(10) 10 

3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด 
ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน 
นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล 
หลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ 
Thailand 4.0 

(10) 9 

3.4 วิสัยทัศน์ วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึง
อนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและ
ศักยภาพที่ เป็ นลั กษณ ะเฉพาะขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น และสัมพันธ์กับโครงการ
พัฒนาท้องถิ่น 

(5) 5 

3.5 กลยุทธ์ แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้อง
ท าตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดง
ให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะด าเนินการให้
บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(5) 5 
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ประเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3.6 เป้าประสงค์ของแต่
ละประเด็นกลยุทธ์ 

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความ
สอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น 
มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน 

(5) 5 

3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 
 

ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนา
ท้ องถิ่ น  เพ่ื อให้ บรรลุ วิสั ยทั ศน์ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนที่จริง ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์ 

(5) 5 

3.8 แผนงาน 
 

แผนงานหรือจุดมุ่ งหมายเพ่ือการพัฒนาใน
อนาคต ก าหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง
หรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย กลยุทธ์จุดยืนทางยุทธศาสตร์และ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มี
ความชัดเจน น าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยระบุแผนงาน
และความเชื่อมโยงดังกล่าว 

(5) 5 

3.9 ความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม  

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนา
ท้ อ งถิ่ น ที่ เกิ ด ผ ลผลิ ต /โค รงก ารจากแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สั งค ม แ ห่ งช าติ  ฉ บั บ ที่  1 2 Thailand 4.0 
แผนพัฒ นาภาค/แผนพัฒ นากลุ่ มจั งหวัด /
แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 5 

รวมคะแนน 100 94 
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2.ผลกำรพิจำรณำกำรติดตำมและประเมินผลโครงกำรเพื่อควำมสอดคล้องแผนพัฒนำท้องถิ่น 
    2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงกำร 
      จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล
ยางหย่อง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลยางหย่อง ในประเด็นการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้  มีผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ผลเป็นดังนี้  
 

ล ำดับ ประเด็นกำรพิจำรณำ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9 
2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9 
3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9 
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 9 
5 โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60 59 

5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   (5) (5) 
5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) (5) 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การ

ตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 
(5) (5) 

5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  (5) (5) 
5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
(5) (5) 

5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับThailand 4.0  (5) (5) 
5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  (5) (5) 
5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้

ประเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 
(5) (5) 

5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) 

(5) (5) 

5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) (5) 
5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์

และผลที่คาดว่าจะได้รับ 
(5) (5) 

5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) (4) 
รวมคะแนน 100 95 

 

     คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจาก
คะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนต าบล
ยางหย่องได้คะแนนร้อยละ 95.00 เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ 
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1.ประเด็นกำรพิจำรณำควำมชัดเจนของชื่อโครงกำร คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 
5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณา และคิดเป็นร้อยละ 8.33 ของคะแนนใน
ภาพรวมทั้งหมด 
     เนื่องจากความชัดเจนของชื่อโครงการมีการก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่อง และด าเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่องที่ก าหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน 
  2.ประเด็นกำรพิจำรณำก ำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงกำร คะแนนเต็ม 5 คะแนน 
คะแนนที่ได้ 5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณา และคิดเป็นร้อยละ 8.33 
ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
     การก าหนดวัตถุประสงค์มีความสอดคล้องกับโครงการ 
     3.ประเด็นกำรพิจำรณำเป้ำหมำย (ผลผลิตของโครงกำร) มีควำมชัดเจนน ำไปสู่กำรตั้ง
งบประมำณได้ถูกต้อง คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100 ของคะแนนใน
ประเด็นการพิจารณา และคิดเป็นร้อยละ 8.33 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
     เนื่องจากการก าหนดเป้าหมายมีความชัดเจนและสามารถน าไปจัดท างบประมาณได้ถูกต้อง   
มีความคลาดเคลื่อนน้อยที่สุด ซึ่งอาจเกิดจากสถานการณ์ที่เปลี่ยนไปและไม่อาจคาดเดาได้ 
     4.ประเด็นกำรพิจำรณำโครงกำรมีควำมสอดคล้องกับแผนยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี คะแนน
เต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณา และคิดเป็น
ร้อยละ 8.33 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
     เนื่องจากการด าเนินโครงการทุกโครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
     5.ประเด็นกำรพิจำรณำเป้ำหมำย (ผลผลิตของโครงกำร) มีควำมสอดคล้องกับแผนพัฒนำ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100 ของคะแนน
ในประเด็นการพจิารณา และคิดเป็นร้อยละ 8.33 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
     เนื่องจากผลผลิตของโครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
     6.ประเด็นกำรพิจำรณำโครงกำรมีควำมสอดคล้องกับ Thailand 4.0 คะแนนเต็ม 5 
คะแนน คะแนนที่ได้ 5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณา และคิดเป็นร้อยละ 
8.33 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
     เนื่องจากโครงการส่วนใหญ่มีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 
     7.ประเด็นกำรพิจำรณำโครงกำรสอดคล้องกับยุทธศำสตร์จังหวัด คะแนนเต็ม 5 คะแนน
คะแนนที่ได้ 5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณา และคิดเป็นร้อยละ 8.33 
ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
     เนื่องจากโครงการทุกโครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 
     8.ประเด็นกำรพิจำรณำโครงกำรแก้ไขปัญหำควำมยำกจนหรือกำรเสริมสร้ำงให้
ประเทศชำติม่ันคง ม่ังคั่ง ย่ังยืน ภำยใต้หลักประชำรัฐ คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 5 คะแนน คิดเป็น
ร้อยละ 100 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณา และคิดเป็นร้อยละ 8.33 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
     เนื่องจากโครงการการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง 
ภายใต้หลักประชารัฐ มีความสอดคล้องกับโครงการที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี  แต่ประชาชน
บางส่วนมองว่าควรสนับสนุนในแบบของการส่งเสริมเป็นตัวเงินมากกว่าการสร้างรายได้ 
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     9.ประเด็นกำรพิจำรณำงบประมำณ มีควำมสอดคล้องกับเป้ำหมำย (ผลผลิตของ
โครงกำร) คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100 ของคะแนนในประเด็นการ
พิจารณา และคิดเป็นร้อยละ 8.33 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
     เนื่องจากงบประมาณมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) แต่ก็มีการเพ่ิม – 
ลดงบประมาณไม่คงที่ ประกอบกับกลุ่มเป้าหมายมีความสนใจเพ่ิมข้ึนค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ มีราคาสูงข้ึน 
     10.ประเด็นกำรพิจำรณำมีกำรประมำณกำรรำคำถูกต้องตำมหลักวิธีกำรงบประมำณ
คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณา และ
คิดเป็นร้อยละ 8.33 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
     การประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ มีเพียงส่วนน้อยที่มีความ
คลาดเคลื่อนในเรื่องของราคากลาง 
     11.ประเด็นกำรพิจำรณำมีกำรก ำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และ
ผลที่คำดว่ำจะได้รับ คะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนที่ได้ 5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100 ของคะแนนใน
ประเด็นการพิจารณา และคิดเป็นร้อยละ 8.33 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
     การก าหนดตัวชี้วัด (KPI) ส่วนใหญ่มีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     12.ประเด็นกำรพิจำรณำผลที่คำดว่ำจะได้รับสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ คะแนนเต็ม 5 
คะแนน คะแนนที่ได้ 4 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 80.00 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณา และคิดเป็น    
ร้อยละ 6.66 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
     เนื่องจากผลที่คาดว่าจะได้รับ มีความสอดคล้องกับการก าหนดวัตถุประสงค์และมีความชัดเจน 
สอดคล้องกับหลักการและเหตุผลรวมทั้งวิธีการด าเนินงาน 
 

    2.2 กำรสรุปสถำนกำรณ์กำรพัฒนำ 
      แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ
เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วน
ของการสรุปสถานการณ์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่องได ้9 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่
ได้ 

1. การสรุปสถานการณ์
การพัฒนา 
 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ 
SWOTAnalysis/Demand 
(DemandAnalysis) / GlobalDemand แ ล ะ 
Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มี
ผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการ
วิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม,ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
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     สถานการณ์การพัฒนา มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งในเรื่องของกรอบการ
จัดท ายุทธศาสตร์ การวิเคราะห์ SWOT Analysis / Demand (Demand Analysis) / Global Demand 
และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการ
วิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 



 
27 รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าป ีพ.ศ.2565 (อบต.ยางหย่อง) 

    2.3 กำรประเมินผลกำรน ำแผนพัฒนำท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมำณ 
      แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ
เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วน
ของการประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่องได้ 
9 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่
ได้ 

2. การประเมินผลการน า
แผ น พั ฒ น าท้ อ งถิ่ น ไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
 

1) การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่าง ๆ เพื่อน ามาใช้
วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจ านวนโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ ก็คือผลผลิตนั่นเองว่าเป็นไป
ตามที่ ตั้ ง เป้ าห ม าย เอาไว้ห รื อ ไม่  จ าน วน ที่
ด าเนินการจริงตามที่ได้ก าหนดไว้เท่าไหร่ จ านวนที่
ไม่สามารถด าเนินการได้มีจ านวนเท่าไหร่ สามารถ
อธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของ
การพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ที่ได้ก าหนดไว้ 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ ( Impact) 
โ ค ร ง ก า ร ที่ ด า เ นิ น ก า ร ใ น เชิ ง ป ริ ม า ณ 
(Quantitative) 
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    2.4 กำรประเมินผลกำรน ำแผนพัฒนำท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภำพ 
      แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ
เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วน
ของการประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพขององค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่องได้ 
9 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นกำร
พิจำรณำ 

รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

3 .  ก า ร
ป ร ะ เมิ น ผ ล
ก า ร น า
แ ผ น พั ฒ น า
ท้ อ ง ถิ่ น ไ ป
ปฏิบั ติ ในเชิง
คุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการน าเอาเทคนิค
ต่างๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ที่ด าเนินการในพื้นที่
นั้นๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอ านาจหน้าที่
หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การด าเนินการต่างๆ มี
สภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ 
ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุ
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมา
ด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงานอ่ืน 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ ( Impact) โครงการที่ด าเนินการในเชิง
คุณภาพ (Qualitative) 
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    2.5 แผนงำนและยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 
      แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ
เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วน
ของการประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติตามแผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่องได้ 9 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
4 .  แ ผ น ง า น แ ล ะ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่าง ๆ 
มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่าง ๆ จนน าไปสู่การ
จัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้  SWOT 
Analysis/ Demand ( Demand  
Analysis)/Global Demand/Trendหรือหลั ก
การบูรณาการ (Integration) กับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นท่ีมีพ้ืนที่ติดต่อกัน 
2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่าง ๆ 
ที่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความยากจน 
หลักประชารัฐ 

10 9 

 
๓.กำรวิเครำะห์เชิงปริมำณ 
  องค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่องได้ใช้แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผล
การด าเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม) ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีในภาพรวมตาม
ยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้ เป็นเครื่องมือในการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการด าเนินงานของ
องค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่องปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 จ านวนกลุ่มตัวอย่าง 50 คน ซึ่งการประเมิน
ความพึงพอใจนั้นเป็นการประเมินในภาพรวมทั้งปีงบประมาณ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 

ที ่ ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่ำง หมู่ที่/ชุมชน 
จ ำนวนกลุ่ม

ตัวอย่ำง (คน) 
ร้อยละ 

1 เพศ 
 - ชาย ม.1 – ม.5 27 54.00 

- หญิง ม.1 – ม.5 23 46.00 
รวม 50 100 

2 อำยุ 
 - ต่ ากว่า 25 ปี ม.1 – ม.5 8 8.00 

- 25–40 ปี ม.1 – ม.5 15 30.00 
- 41–60 ปี ม.1 – ม.5 26 52.00 
- 60 ปี ขึ้นไป ม.1 – ม.5 5 10.00 

รวม 50 100 
 
 

    



 
29 รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าป ีพ.ศ.2565 (อบต.ยางหย่อง) 

ที ่ ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่ำง หมู่ที่/ชุมชน 
จ ำนวนกลุ่ม

ตัวอย่ำง (คน) 
ร้อยละ 

3 กำรศึกษำ 
 - น้อยกว่าปริญญา ม.1 – ม.5 37 74.00 

- ปริญญาตรี ม.1 – ม.5 13 26.00 
- สูงกว่าปริญญาตรี ม.1 – ม.5 - - 

รวม 50 100 
4 อำชีพ 
 - รับราชการ/พนักงานของรัฐ ม.1 – ม.5 3 6.00 

- เอกชน/รัฐวิสาหกิจ ม.1 – ม.5 5 10.00 
- ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว ม.1 – ม.5 11 22.00 
- เกษตรกร ม.1 – ม.5 17 34.00 
- รับจ้าง ม.1 – ม.5 14 28.00 
- อ่ืนๆ โปรดระบุ...  ม.1 – ม.5   

รวม 50 100 
 
เกณฑ์ในกำรแปลค่ำเฉลี่ยควำมพึงพอใจ 

การวิเคราะห์ความคิดเห็นของประชาชนในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่องที่มี
ต่อการให้บริการขององค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่อง โดยการใช้สถิติเชิงพรรณนา ได้แก่ ค่าเฉลี่ยและส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน เพ่ือน าเสนอข้อมูลในรูปแบบตารางควบคู่กับการบรรยายและสรุปผลการศึกษาได้
ก าหนดการให้คะแนนค าตอบของแบบสอบถามไว้ 5 ระดับ ดังนี้ 

 

  ความพึงพอใจมากท่ีสุด  ก าหนดให้ 5 คะแนน 
  ความพึงพอใจมาก  ก าหนดให้ 4 คะแนน 
  ความพึงพอใจปานกลาง  ก าหนดให้ 3 คะแนน 
  ความพึงพอใจน้อย  ก าหนดให้ 2 คะแนน 
  ความพึงพอใจน้อยที่สุด  ก าหนดให้ 1  คะแนน 
 

แล้วหาค่าเฉลี่ยของค าตอบแบบสอบถาม โดยใช้เกณฑ์ในการแปลความหมายค่าเฉลี่ย ดังนี้ 
  ค่าเฉลี่ย 4.51 – 5.00  หมายถึง  มีความพึงพอใจมากท่ีสุด 
  ค่าเฉลี่ย 3.51 – 4.50  หมายถึง  มีความพึงพอใจมาก 
  ค่าเฉลี่ย 2.51 – 3.50  หมายถึง  มีความพึงพอใจปานกลาง 
  ค่าเฉลี่ย 1.51 – 2.50  หมายถึง  มีความพึงพอใจน้อย 
  ค่าเฉลี่ย 1.00 – 1.50  หมายถึง  มีความพึงพอใจน้อยที่สุด 
 
 
 
 
 



 
30 รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าป ีพ.ศ.2565 (อบต.ยางหย่อง) 

ควำมพึงพอใจต่อผลกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ระดับควำมพึงพอใจ 
ยุทธศำสตร์ที่ 1 กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 3.96 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 4.02 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 3.96 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนรับทราบ 3.92 
5) มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 3.66 
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 3.76 
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 3.76 
8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 3.76 

รวม 3.85 
 

ควำมพึงพอใจต่อผลกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ระดับควำมพึงพอใจ 
ยุทธศำสตร์ที่ 2 กำรพัฒนำด้ำนกำรอนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 4.00 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 4.00 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 4.00 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนรับทราบ 3.92 
5) มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 3.76 
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 3.80 
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 3.80 
8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 3.82 

รวม 3.89 
 

ควำมพึงพอใจต่อผลกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ระดับควำมพึงพอใจ 
ยุทธศำสตร์ที่ 3 กำรพัฒนำด้ำนกำรศึกษำ ศำสนำ ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญำท้องถิ่น 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 4.08 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 4.10 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 4.02 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนรับทราบ 3.98 
5) มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 3.76 
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 3.74 
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 3.86 
8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 3.86 

รวม 3.93 
 
 



 
31 รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าป ีพ.ศ.2565 (อบต.ยางหย่อง) 

ควำมพึงพอใจต่อผลกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ระดับควำมพึงพอใจ 
ยุทธศำสตร์ที่ 4 กำรพัฒนำด้ำนกำรจัดระเบียบชุมชน สังคมและกำรรักษำควำมสงบเรียบร้อย 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 3.82 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 3.88 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 3.82 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนรับทราบ 3.84 
5) มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 3.58 
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 3.56 
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 3.54 
8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 3.56 

รวม 3.70 
   

ควำมพึงพอใจต่อผลกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ระดับควำมพึงพอใจ 
ยุทธศำสตร์ที่ 5 กำรพัฒนำด้ำนเศรษฐกิจและกำรท่องเที่ยว 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 4.08 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 4.08 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 4.10 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนรับทราบ 4.08 
5) มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 3.80 
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 3.82 
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 3.88 
8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 3.86 

รวม 3.96 
 

ควำมพึงพอใจต่อผลกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ระดับควำมพึงพอใจ 
ยุทธศำสตร์ที่ 6 กำรพัฒนำด้ำนคุณภำพชีวิต 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 4.00 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 4.04 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 4.08 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนรับทราบ 4.04 
5) มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 3.80 
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 3.84 
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 3.88 
8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 3.90 

รวม 3.95 
 
 
 



 
32 รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าป ีพ.ศ.2565 (อบต.ยางหย่อง) 

ควำมพึงพอใจต่อผลกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ระดับควำมพึงพอใจ 
ยุทธศำสตร์ที่ 7 กำรพัฒนำด้ำนกำรบริหำรจัดกำรที่ดใีนองค์กร และกำรมีส่วนร่วมของประชำชน 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 3.98 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 3.98 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 3.96 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนรับทราบ 3.86 
5) มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 3.68 
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 3.68 
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 3.70 
8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 3.68 

รวม 3.82 
 

ควำมพึงพอใจต่อผลกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ระดับควำมพึงพอใจ 
ภำพรวมของยุทธศำสตร์กำรพัฒนำท้องถิ่นทั้ง 7 ยุทธศำสตร์  
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 3.98 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 4.01 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 3.99 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนรับทราบ 3.94 
5) มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 3.72 
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 3.74 
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 3.77 
8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 3.77 

รวม 3.87 
 

 

3.85 3.89 3.93
3.7

3.96 3.95 3.82 3.87

5 5 5 5 5 5 5 5

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา คะแนนเต็ม
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  จากตาราง สรุปผลได้ดังนี้ ความพึงพอใจที่ไดจากการเก็บรวบรวมข้อมูล จากประชาชน 
ผู้ เกี่ยวข้องโดยใช้แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ยุทธศาสตร์นั้นๆ ทั้งหมด 7 ยุทธศาสตร์ จ านวนกลุ่มตัวอย่าง 50 คน สรุปผลได้ดังนี้ 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
      - ประชาชนมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอยู่ในระดับที่
มีความพึงพอใจมาก คะแนนค่าเฉลี่ย 3.85 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
      - ประชาชนมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอยู่ในระดับท่ี
มีความพึงพอใจมาก คะแนนค่าเฉลี่ย 3.89 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
      - ประชาชนมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอยู่ในระดับที่
มีความพึงพอใจมาก คะแนนค่าเฉลี่ย 3.93 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
      - ประชาชนมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอยู่ในระดับที่
มีความพึงพอใจมาก คะแนนค่าเฉลี่ย 3.70 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
      - ประชาชนมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอยู่ในระดับที่
มีความพึงพอใจมาก คะแนนค่าเฉลี่ย 3.96 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
  - ประชาชนมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอยู่ในระดับที่
มีความพึงพอใจมาก คะแนนค่าเฉลี่ย 3.95 
  ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน 
  - ประชาชนมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอยู่ในระดับที่
มีความพึงพอใจมาก คะแนนค่าเฉลี่ย 3.82 
  รวมยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่อง ทั้ง 7 ยุทธศาสตร์ 
  - ประชาชนมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอยู่ในระดับที่
มีความพึงพอใจมาก คะแนนค่าเฉลี่ย 3.87 
 
๔.กำรวิเครำะห์เชิงคุณภำพ 
      องค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่องได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ฯลฯ โดยผ่านการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนฯ การประชุม
คณะกรรมการพัฒนาฯ เพ่ือรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนที่ ก่อนน ามาจัดท า
โครงการเพ่ือพัฒนาพ้ืนที่ต าบลยางหย่องที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) และน าไปเป็น
กรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ งบประมาณจ่ายขาดเงินสะสม งบประมาณ
เพ่ิมเติม ต่อไป 
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ส่วนที่ 4  
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

 
๔.๑ สรุปผลกำรพัฒนำท้องถิ่นในภำพรวม 
    1.1 ควำมส ำเร็จกำรพัฒนำตำมยุทธศำสตร์  
    องค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่องได้ก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 จ านวน        
7 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
       ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน 
 

       1.1.1 ผลจำกกำรประเมินกำรให้คะแนนของคณะกรรมกำรติดตำมและประเมินผล
แผนพัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลยำงหย่อง 
       ความส าเร็จจากผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ผลเป็นดังนี้  
       1) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น คะแนนเต็ม 10 ได้ 10 คะแนน 
       2) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด คะแนนเต็ม 10 ได้ 10 
คะแนน 
       3) ยุทธศาสตร์จังหวัด คะแนนเต็ม 10 ได้ 9 คะแนน 
       4) วิสัยทัศน์ คะแนนเต็ม 5 ได้ 5 คะแนน 
       5) กลยุทธ์ คะแนนเต็ม 5 ได้ 5 คะแนน 
       6) เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ คะแนนเต็ม 5 ได้ 5 คะแนน 
       7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) คะแนนเต็ม 5 ได้ 5 คะแนน 
       8) แผนงาน คะแนนเต็ม 5 ได้ 5 คะแนน 
       9) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม คะแนนเต็ม 5 ได้ 5 คะแนน 
       จากผลคะแนนการติดและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนต าบลยางหย่องได้ให้คะแนน จากคะแนนเต็ม 60 คะแนน ได้รับคะแนน 59.00 คะแนน หรือคิด
เป็นร้อยละ 98.33 
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           1.1.2 ผลจำกกำรน ำไปจัดท ำงบประมำณรำยจ่ำยจริงตำมยุทธศำสตร์ 
       ความส าเร็จในเชิงประเด็นยุทธศาสตร์ที่น าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปจัดท างบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 โดยผลจากการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายจริงนั้นประกอบด้วยประเด็น
ยุทธศาสตร์ โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยเฉพาะประจ าปี พ.ศ.2565 จ านวน 116 โครงการ/     
จ านวนเงิน 39,050,350 บาท โครงการในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
รวมถึงการใช้จ่ายเงินสะสมและการใช้จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ จ านวน 44 โครงการ/จ านวนเงิน 
11,768,900 บาท มีการด าเนินการจริง จ านวน 22 โครงการ/จ านวนเงิน 8,973,571 บาท ดังแสดง
รายการตามตารางนี ้
 

ยุทธศำสตร์ 
2565 

จ ำนวน/โครงกำร งบประมำณ/บำท 

1.การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 35 24,926,750 

2.การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

9 380,000 

3.การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและ  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

24 2,629,600 

4.การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

4 480,000 

5.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 6 585,000 

6.การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 21 7,850,000 

7.การพัฒนาด้านการบริหารกิจการที่ดีในองค์กร และการมี
ส่วนร่วมของประชาชน 

17 2,199,000 

รวม 116 39,050,350 
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    1.2 กำรวัดผลในเชิงปริมำณและเชิงคุณภำพ 
      จ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่องที่ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 จ านวน 116 โครงการ จ านวนเงิน
งบประมาณ 39,050,350 บาท และได้มีการน ามาจัดท าเป็นงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2565 และด าเนินการจริงเกิดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ สรุปรายละเอียดได้ตามตารางนี้ 
 

ยุทธศำสตร์ โครงกำร 
งบประมำณ 

ตำมข้อบัญญัติ 

1.การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 6 1,812,000 

2.การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 2 45,000 

3.การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

12 1,040,900 

4.การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

1 20,000 

5.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 5 410,000 

6.การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 12 7,893,000 

7.การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วม
ของประชาชน 

6 548,000 

รวม 44 11,768,900 
 
   ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่อง ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติองค์การบริหาร       
ส่วนต าบล เรื่อง งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 เมื่อวันที่ 22 กันยายน พ.ศ.๒๕๖4   
โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี จ านวน 44 โครงการ งบประมาณ
11,768,900 บาท 
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  1.3 ควำมส ำเร็จกำรพัฒนำตำมโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น 
   องค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่องมีการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการตาม
ข้อบัญญัติงบประมาณโดยได้มีการอนุมัติงบประมาณ รวม 44 โครงการ จ านวนเงิน 11,768,900 บาท      
มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จ านวน 22 โครงการ จ านวนเงิน 8 ,973 ,571 บาท สามารถจ าแนกตาม
ยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 
 

ยุทธศำสตร ์
แผนพัฒนำท้องถิ่น อนุมัติงบประมำณ เบิกจ่ำย 

จ ำนวน 
โครงกำร งบประมำณ จ ำนวน 

โครงกำร งบประมำณ จ ำนวน 
โครงกำร งบประมำณ 

1 .ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
โครงสร้างพื้นฐาน 

35 24,926,750 6 1,812,000 5 1,253,192 

2 .การพัฒ นาด้ านการ
อ นุ รั ก ษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

9 380,000 2 45,000 1 24,875 

3 .ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
ก า ร ศึ ก ษ า  ศ า ส น า 
วัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

24 2,629,600 12 1,040,900 8 821,970 

4.การพัฒนาด้านการจัด
ระเบียบชุมชน สังคมและ
ก า ร รั ก ษ า ค ว า ม ส งบ
เรียบร้อย 

4 480,000 1 20,000 - - 

5 .ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
เศ ร ษ ฐ กิ จ แ ล ะ ก า ร
ท่องเที่ยว 

6 585,000 5 410,000 1 14,490 

6.การพัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิต 

21 7,850,000 12 7,893,000 5 6,726,870 

7 .การพัฒ นาด้ านการ
บ ริ ห า ร จั ด ก า ร ที่ ดี ใน
องค์กร และการมีส่วน
ร่วมของประชาชน 

17 2,199,000 6 548,000 2 132,174 

รวม 116 39,050,350 44 11,768,900 22 8,973,571 

ร้อยละ 100 100 37.93 30.13 50.00 76.24 
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    1.4 ผลส ำเร็จที่วัดได้ 
      จ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่องที่ปรากฏใน
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ที่น ามาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2565 จ านวน 44 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 11,768,900 บาท และได้มีการน ามาจัดท าเป็น
งบประมาณรายจ่ายและเกิดผลส าเร็จที่วัดได้ มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จ านวน 22 โครงการ จ านวนเงิน 
8,973,571 บาท สรุปรายละเอียดได้ตามตารางนี้ 
 

ที ่ ยุทธศำสตร์ ชื่อโครงกำรตำมแผน เบิกจ่ำย 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการก่อสร้างถนน คสล.หนองกระท า ซอย 6 
หมู่ที่ 4 

258,194 

2. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงถนนซอยหน้า รพ.สต.บ้านท่าวาย 
หมู่ที่ 2 

157,000 

3. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงถนนสายท่าโล้ ซอย 2 หมู่ที่ 5 368,000 

4. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงถนนสายยางหย่อง ซอย 3       
หมู่ที่ 1 

407,000 

5. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงรางระบายน้ าท่ าโล้  ซอย 3       
หมู่ที่ 5 

62,998 

6. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการปรับปรุงถนนลาดยางแอสฟัสท์ ติ ก  
ค อ น ก รี ต แ บ บ  PAVEMENT IN PLACE 
RECYCLING (สายท่ายาง – ยางหย่อง) หมู่ที่  4 
ต าบลยางหย่อง อ าเภอท่ายาง จังหวัดเพชรบุรี 

5,614,000 
(งบประมาณ 

อบจ.เพชรบุรี) 

7. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โครงการก่อสร้างราวลูกกลิ้ งป้องกัน อุบัติ เหตุ 
(บริเวณถนนสายท่ายาง – ยางหย่อง หมู่ที่ 2 ต าบล
ยางหย่อง อ าเภอท่ายาง จังหวัดเพชรบุรี) 

3,750,000 
(งบประมาณ 

อบจ.เพชรบุรี) 

8. ก าร พั ฒ น าด้ าน ก า รอ นุ รั ก ษ์
ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการปลูกต้นไม้ ประจ าปี 
 

24,875 

9. การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการส่งเสริมการจัดกิจกรรมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ตามแผนพัฒนาศูนย์เด็กเล็ก 
 

1,480 

10. การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการสนั บ สนุ น ค่ า ใช้ จ่ าย ในการบริห าร
สถานศึกษา (ค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 
 

155,400 

11. การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
(ค่าจัดการเรียนการสอน) 
 

51,000 
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ที ่ ยุทธศำสตร์ ชื่อโครงกำรตำมแผน เบิกจ่ำย 

12. การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
(ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาส าหรับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก) (ศพด.) 
 

18,080 

13. การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษแก่เยาวชน 
 

70,000 

14. การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการสนั บสนุ น อาห ารกลางวัน โรงเรียน      
บ้านท่าโล้ 
 

489,510 

15. การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการร่วมงานประเพณีของดีท่ายาง 
 

30,000 

16. การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง 
 

6,500 

17. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการ
ท่องเที่ยว 

โครงการส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียงศูนย์การเรียนรู้
เกษตรปลอดสารพิษ 

14,490 

18. การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต โครงการแข่งขันฟุตซอลต้านยาเสพติด 57,170 

19. การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต โครงการสนับสนุนการสร้างหลักประกันรายได้แก่
ผู้สูงอายุ 

5,679,700  

20. การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต โครงการสนับสนุนการเสริมสร้างสวัสดิการทาง
สังคมให้แก่คนพิการหรือทุพพลภาพ 

860,000 

21. การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต โครงการจัดเบี้ยยังชีพ ผู้ป่วยเอดส์ 60,000 

22. การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต โครงการอุดหนุนระบบหลักประกันสุขภาพท้องถิ่น 70,000 

23. การพัฒนาด้านการบริหารกิจการ
ที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วม
ของประชาชน 

โครงการจัดการการเลือกตั้งขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

121,174 

24. การพัฒนาด้านการบริหารกิจการ
ที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วม
ของประชาชน 

โครงการบริหารอ านวยการศูนย์ประสานการ
ปฏิ บั ติ ก ารร่ วมและอ านวยความสะดวกแก่
ประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับ
อ าเภอท่ายาง 

11,000 

รวม 8,973,571 
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  กล่ำวโดยสรุป จากผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวมขององค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่อง
พบว่า ผลคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2565 ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ต าบลยางหย่องได้ให้คะแนน จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน ได้รับคะแนน 94 คะแนน หรือคิดเป็นร้อยละ 94 
ในส่วนของผลคะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2565 ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ต าบลยางหย่องได้ให้คะแนน จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน ได้รับคะแนน 95 คะแนน หรือคิดเป็นร้อยละ 
95.00 
      คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และผลโครงการเพ่ือความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่นเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหาร
ส่วนต าบลยางหย่องได้คะแนนเป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้และมากกว่าเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ขั้นต่ า 
 

      ผลการวัดความพึงพอใจของประชาชนและผู้มีส่วนได้เสียในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล  
ยางหย่องได้ให้คะแนนความพึงพอใจในการจัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ ผลในภาพรวมจาก
ประเด็นยุทธศาสตร์ ทั้ง 7 ยุทธศาสตร์ เป็นดังนี้  
       ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานได้คะแนน ระดับ 4 หรือดี หรือพึงพอใจ
มาก 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้คะแนน 
ระดับ 4 หรือดี หรือพึงพอใจมาก 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นได้
คะแนน ระดับ 4 หรือดี หรือพึงพอใจมาก 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบ
เรียบร้อยได้คะแนน ระดับ 4 หรือดี หรือพึงพอใจมาก 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยวได้คะแนน ระดับ 4 หรือดี หรือ
พึงพอใจมาก 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตได้คะแนน ระดับ 4 หรือดี หรือพึงพอใจมาก 
       ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนได้คะแนน ระดับ 4 หรือดี หรือพึงพอใจมาก 
 
2.ปัญหำ/อุปสรรค 
      - ไม่มี 
 
3.ข้อเสนอแนะในกำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่นในอนำคต 
    เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่อง 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 (ระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕64 – กันยายน ๒๕๖5) เป็นไปด้วยความถูกต้อง
และบรรลุเป้าหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและข้อสั่งการของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นดังกล่าว  
องค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่องจึงได้ด าเนินการน าเข้าข้อมูลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕๖5) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 ในระบบ e-plan และได้น าข้อมูลในระบบอีแพลนดังกล่าวมาใช้ในการ
ติดตามและประเมินผลแผนครั้งนี้ ซึ่งในครั้งนี้ก็ยังควรมีการปรับปรุงเพ่ือให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
ต่อไปในครั้งหน้า ดังนี้ 



 
41 รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าป ีพ.ศ.2565 (อบต.ยางหย่อง) 

1.องค์การบริหารส่วนต าบลยางหย่องควรเห็นความส าคัญในการจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น 
ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้อง เพ่ือรับทราบปัญหา ความต้องการ ประเด็นการพัฒนา และประเด็นที่
เกี่ยวข้องตลอดจนความช่วยเหลือทางวิชาการ และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ เพื่อน ามาก าหนด
แนวทางการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา และเพ่ิมการติดตาม รายงานผล สถานะในการด าเนินงาน/
โครงการของแต่ละหมู่บ้านด้วย เพ่ือให้ประชาชนในพ้ืนที่ทราบ เพ่ือเป็นแนวทางก าหนดการตัดสินใจในการ
เสนอปัญหา/โครงการ และในการประชาคมครั้งต่อๆไป ควรให้ความส าคัญการบรรจุโครงการลงในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น เพราะยิ่งใส่โครงการ/ปัญหาไปมาก จากการติดตามและประเมินผลพบว่า จ านวนโครงการใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นมีจ านวนมากและด าเนินการจริงได้น้อย   

2.ผู้บริหารควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการในช่วงต้นปีงบประมาณมากกว่าการท าโครงการ
โครงสร้างพ้ืนฐานที่ใช้งบประมาณมากกว่าโครงการกิจกรรม เพราะอาจจะท าให้สิ้นปีงบประมาณองค์การ
บริหารส่วนต าบลจะไม่สามารถด าเนินการให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาได้ และอาจท าให้
ประชาชนไม่พึงพอใจในการด าเนินงาน เพราะไม่สามารถด าเนินการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ตามความ
ต้องการสูงสุดของประชาชน   

3.ควรมีการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา การศึกษา สาธารณสุข ตลอดจนถึงในการอนุรักษ์
และพัฒนา ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม และภูมิปัญญาท้องถิ่น การรักษาระบบการบริหารจัดการที่ดี โดยให้
ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ การวางแผนพัฒนา ตรวจสอบเพ่ือให้เกิดความโปร่งใส ส่งเสริมการพัฒนา
กลุ่มอาชีพ พัฒนาศักยภาพคนและชุมชนให้ เข้มแข็ง พัฒนาการบริหารจัดการขยะมูลฝอย จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืนและมุ่งส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
ของประชาชน 

4.การเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่นแต่ละครั้งนั้น ควรเน้นบทบาทของประชาชนให้เข้ามามีส่วน
ร่วมมากท่ีสุดเท่าที่จะท าได้  

5.การจัดท า/การเพ่ิมเติม/การเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล
ยางหย่องทุกครั้ง ส านัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ควรให้ความส าคัญกับการลงข้อมูลให้ครบถ้วนถูกต้องตามแบบที่
กระทรวงมหาดไทยก าหนด พร้อมทั้งอธิบายเหตุและผลในการด าเนินการด้วย และเขียนรายละเอียดลงใน    
เค้าโครงการเขียนโครงการให้ครบถ้วนถูกต้องด้วย  
 
 


